MEMORIA — ANO 2022.

Estimados colegas:

Vamos a resefiar con esta pieza, la memoria de lo actuado,
promovido, realizado por nuestro colegio y en beneficio de todos los
matriculados, durante el periodo comprendido entre el 01/01/2022 vy el
31/12/2022, lapso de tiempo coincidente con el ejercicio econdémico de igual
tiempo. Para su mejor visualizacion, lo separaremos, en la medida de lo
posible, por areas de accion.

Toda la resefia supone un gran esfuerzo organizativo, logistico vy
administrativo realizado a lo largo del aifo por sus dirigentes y personal del
colegio, siempre dentro de un plan de optimizacidn de los recursos pensando
entre otras cosas, en que en el futuro mediato el CAMGR en comun con la Caja
de la Abogacia encararan la construccién de la nueva sede, en el predio
ubicado en Corvaldn y Defensa, de esta Ciudad de Moreno.

INSTITUCIONAL:

En marzo del afio de referencia, se ha recibido la visita del Dr. Raul Eugenio
Zaffaroni, quien diserté magistralmente cobre “DDHH y Democracia” (en el
Teatro Leopoldo Marechal)

En fecha 5 de abril el CAMGR fue sede de la votacion nacional para la eleccion
de los consejeros al Consejo de la Magistratura de la Nacion. En el mismo mes,
se colocé en el predio en que se construird la nueva sede, la Piedra
Fundacional, con la presencia del Presidente de la Caja de la Abogacia y otras
autoridades de esa entidad y de las autoridades de este colegio.

Durante el mes de mayo le fue entregada una placa de reconocimiento a los
Veteranos de Malvinas en la UCIM, en el marco de conmemoraciones por los
40 afios de la gesta heroica en aquel territorio argentino.

Se llevaron a cabo en el mismo mes las elecciones de autoridades conforme lo
dispuesto por la ley de colegiacion, arrojandolos resultados por todos
conocidos y oportunamente publicados.

Ya en el mes de junio, asumieron las nuevas autoridades colegiales, recibimos
la visita del Consejo de la Magistratura Provincial (se realizé en el local del
Circulo Médico de Moreno)

En el mes de julio, el Consejo de la Magistratura de la Provincia de Buenos
Aires, decidié convocar a concurso para cubrir las vacantes de las Cdmaras en



lo Civil, Comercial y de Familia y en lo Penal y Garantias, para el Departamento
Judicial Moreno — General Rodriguez.

En agosto 29, se celebré como todos los afios, la Fiesta del Dia del Abogado,
con gran concurrencia y brillo.

Durante el mes de septiembre se verificaron la visita, una vez mas, del Juez
Federal Daniel Rafecas, la primera visita de miembros de este colegio a la
Unidad Penitenciaria nro. 48 de San Martin (Desde el instituto de Asuntos
Penitenciarios) y la inauguracién del Consultorio Juridico Gratuito de modo
presencial, en la sede Moreno:

En el mes de octubre de dicto la segunda parte del curso sobre la Ley Micaela
y se celebraron, nuevamente, las elecciones del Consejo de la Magistratura,
para la eleccion de los consejeros a aquél.

En el curso de noviembre, se procedié a la firma de un convenio del CAMGR
con el Sindicato de Pasteleros, en beneficio de los matriculados en materia de
alojamientos. También se instalé en el Colegio el “Banco Rojo”, exponente de
denuncia contra la violencia de género y se corond este periodo con una
exposicion auspiciada por la Comisién de Cultura con una exposicion de
diversas expresiones del arte (plastica, musica, letras)

Durante el ultimo mes del afio se recibi6 al Fiscal General del Departamento
Judicial Moreno — General Rodriguez, Dr. Lucas Oyhanarte y a varios
integrantes de dicho drgano jurisdiccional. También recibimos al Fiscal Federal
de Moreno, Dr. Leonardo Filippini.

Se corond el ciclo con el tradicional brindis de Fin de Afio, en nuestra casa de
Rosset 341.

Ademas, en el aifo se celebraron 12 juras para la incorporacién de nuevos
matriculados, sumando en el periodo 141 abogados (este nimero incluye las
incorporaciones por pases desde otros colegios)

PRESIDENCIA:

El Presidente del Colegio, Dr. Eduardo Sreider concurrié a todas las reuniones
realizadas por el Consejo Superior del ColProBA, también participé de
encuentros con las maximas autoridades de la justicia provincial (miembros
de la Suprema Corte de Justicia), ministros y legisladores,

Sin pretender enumerar todas las participaciones de la presidencia en aquel
consejo superior y otros organismos, se puede afirmar que el periodo (afio
2022), en el ColProBa los temas dominantes, entre otros, fueron los



problemas de funcionamiento y restricciones indebidas al ejercicio
profesional, en el marco de las Comisiones Médicas (Ley de Riesgos del
Trabajo y directivas de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo), lo que
ocupo parte de los esfuerzos para ser corregida.

Otro asunto de importancia que fue abordado y tratado por el consejo son los
criterios indemnizatorios utilizados en general por la Cdmaras de Apelaciones
en lo Civil y Comercial de la Provincia de Buenos Aires, ello, sumado a la baja
tasa de interés (tasa pasiva), que es de aplicacién por la Suprema Corte de
Justicia de la Provincia de Buenos Aires. Estos temas fueron abordados por las
autoridades del ColProBa en reuniones mantenidas a lo largo de afio con los
miembros de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de Buenos Aires,
entre otros.

Otro tépico que preocupd y ocupd al consejo superior, fue el de la gran
cantidad de vacantes habidas en el Poder Judicial Provincial, (en el orden del
35%), lo que hace muy dificil y lentifica notablemente la gestidn judicial.

Finalmente, el otro gran asunto fue la errénea aplicaciéon que hacen muchos
magistrados, (no todos), de la ley de honorarios 14.967, regulando muchas
veces por debajo de los minimos, desconociendo ademds el caracter
alimentario de los mismos. El tema también fue tratado en el seno del consejo
superior y tratado en reunién con los miembros del maximo tribunal
provincial.

Sea mantuvieron por los representantes de la abogacia colegiada numerosas
reuniones como ya se dijo con los miembros de la Suprema Corte, con
ministros del poder ejecutivo provincial (caso del Ministro de Justicia Julio
Alak) y también con autoridades y miembros de la legislatura provincial, en
pos de la designacion de magistrados para cubrir las vacantes mencionadas,
particularmente las de nuestro departamento judicial.

SERVICIOS:

Se mantienen, como es sabido por todos, los servicios a diario para el
matriculado, como confeccién de DNI y PASAPORTES, asistencia juridica y
técnico digital (uso del token, instalacion y solucidn a problemas) y biblioteca,
que tiene un pdrrafo propio a continuacion. Se recibieron en secretaria 73
denuncias (Tramites disciplinarios), sustanciados por ante el Consejo
Directivo, todos con diverso destino.

BIBLIOTECA:



COMPRA DE LIBROS DE LA BIBLIOTECA DEL CAMGR- Periodo 2022
Compras de libros  25/02/22

1-La prescripcioén en el derecho del trabajo. Ducros Novelli, Daniela (2021)
Ed. Erreius.

2-Procedimiento ante Comisiones Médicas. Molinaro, Matias. (2021) Ed.
Garcia Alonso

3-Proteccion juridica de los animales no humanos. Bilicic. (2020) Ed. Dy D

4-Codigo procesal civil y comercial de la Provincia de Buenos Aires
comentado. Sosa, Toribio Enrique -3 tomos (2021) Ed. Libreria Platense..

5-Cddigo Aduanero comentado. Tosi, Jorge Luis. 2 tomos (2021). Ed. Catedra.
Compras de libros  03/03/22
6-Recursos en materia Laboral. Gross, Reinaldo Emilio. (2021) Ed. Advocatus.

7-Tratado de inteligencia artificial y derecho. Corvalan, Juan G. 3 tomos
(2021) Ed. La ley.

Compras de libros 16/09/22
1- LEY 25.675 GENERAL DEL AMBIENTE- Esain, José Alberto. Ed. La Ley
2-Derecho Procesal Electrénico Practico- Carlos E. Campos-Ed. El Dial.com

3-Actuacion Profesional del Perito Psicélogo de parte- Pablo M. S. de Lima-
Ed.DyD

4- Practica de los recursos- Victor de Santo- Editorial Dy D

5- Procuracién Digital-Expediente digital en la Provincia de Buenos Aires-
Casimiro Gabriela (2020)- Catedra Juridica

6- Biblioteca Belluscio/20 libros/Derecho de Familia- Claudio A. Belluscio-Ed.
Garcia Alonso.

7- Cuidado personal de niflos con padres separados y guarda por terceros-
Mauricio L Mizrahi-Ed. Astrea.

8- Amparo y medidas autosatisfactivas de salud- Doctrina- Jurisprudencia-
Modelos practicos- Irina D. Brest-Ed. Garcia Alonso.



9- Derecho Procesal Informatico: Prueba Digital- Horacio Granero-Ed. El
Dial.com

10- Derecho Procesal Informatico: Emails, Chats- Horacio Granero-Ed. El
Dial.com

11- Derecho Procesal Informatico: Inteligencia Artificial- Horacio Granero-
Ed. El Dial.com

Compras de libros  12/12/22

1-Derechos humanos-Rodriguez Basalo, Domingo.(2022)- Ed. Cathedra

Juridica

2-Pactos vy tratados nacionales e Internacionales. Marianello (2018) Ed. El

Dial.com

3-Organizacién Internacional del trabajo. Von Potobsky (2002) Ed. Astrea
4-Decisiones del Sistema Interamericano de Derechos Humanos CIDH 2
tomos- Sebastian Alejandro Rey (2021) Ed. Astrea.

5-Procedimiento laboral Ley 18.345 Guibourg Rodriguez Ferna (2012) Ed. La
Ley.

6- Tratado de Derecho de Seguros-2 tomos-Ghersi(2022) Ed. NovaTesis.
7-La extincidn del Contrato del trabajo- Temperoni, Juan Facundo (2022) Ed.
Garcia Alonso

8-Lineamientos basicos del Derecho Social-tomo1(2019) Ed. Advocatus
9-Lineamientos basicos del Derecho Social-tomo2 (2020) Ed. Advocatus
10-Curso practico de redaccién para abogados- Fucito, Marina (2019) Ed.
Eudeba

11-Accidentes de Transito- Paso a paso-Rossi (2020) Ed. DyD

12- Cémo demandar y contestar una demanda - Carina V Suarez (2018) Ed.
Garcia Alonso.

13-Técnica juridica del recurso extraordinario y del recurso de queja- Gil

Dominguez (2011) Ed. \Ediar\ {Comentado [MEJRC1]:

14- Procedimiento laboral Provincia de Buenos Aires ley15057 comentada-

Andrés Gelsomino (2022) Ed. Garcia Alonso.


https://www.mauriciosaso.com.ar/productos/derechos-humanos-su-evolucion-y-proteccion-internacional-domingo-rodriguez-basalo/
https://listado.mercadolibre.com.ar/tratados-y-documentos-internacionales-ed.-zavalia

15- Dafio punitivo- Favier, Daniela (2020) Ed. Rubinzal Culzoni
16-Fideicomiso para abogados y contadores- Papa, Rodolfo (2017) Ed.

Erreius

v' Servicios Juridicos de suscripcién a la plataforma Lejister.
A través de este convenio se le proporciona a cada matriculado, en
forma gratuitay con su matricula al dia, una clave Lejister a través de la
cual puede acceder de forma remota a la base de datos actualizada de
Jurisprudencia-doctrina y legislacion.

CONSULTORIO JURIDICO GRATUITO

MEMORIA DE ACTIVIDADES CONSULTORIO JURIDICO GRATIUITO
PERIODO ANO 2022.

Durante el periodo comprendido entre 1 de enero 2022 a 31 de diciembre 2022
el Consultorio Juridico del Departamento Judicial de Moreno- General Rodriguez

realizo las siguientes actividades:

Comienzo de afio con actividad virtual, (Whats App llamadas telefénicas).
Incorporacion plena al Sistema de gestion de Causas creado por COLPROBA.
Cargado de consultantes, asuntos, sorteos, seguimientos, estadisticas. Cruce de
informacidn con todos los colegios de la Provincia de Buenos Aires.

Marzo apertura de atencidn al publico en forma presencial en ambas sedes. Se
continda con asesoramiento y patrocinio.

Se continta con el sorteo de ADESO, programa creado por autoridades del
Consultorio y aprobado por el Consejo, para el patrocinio de prestaciones
alimentarias y con el fin de alivianar la carga del art 59 de la Ley 5177. Se

realizaron 335 sorteos.



Se crea el programa AMPASSA, para patrocinar amparos gratuitos, incorporando
también asi esta materia a patrocinar en nuestro Consultorio. .
Se articuld con organismos municipales, provinciales y nacionales, abocados a la
asistencia y acompafiamiento de personas vulneradas en sus derechos o que
sufran conflictos interpersonales y/o legales y que carezcan de recursos.. (CAJ.
CASA DE JUSTICIA, ATAJO, SERVICIO LOCAL, DEFENSORIA).

- Reunidén con Directivos del CAJ,

- Reunidon con Asesoria legal del Municipio. De Moreno y de

General Rodriguez.

- Reunidn con Autoridades de ATAJO.

- Reunidn con defensoria.

e Se organizo recursero.

e Se firma un convenio de Cooperacién con la Universidad de Mordn,
incorporando al Consultorio, a los alumnos de estudios avanzados en la
carrera, para las practicas de los mismos, colaborando ellos con la tarea
que desarrolla el Consultorio. Los mismos son acompafiados por la Dra.
Francese, profesora de practica supervisada de dicha Universidad.

e Se realizaron 30 convenios integrales de alimentos- Régimen
comunicacional- Cuidado personal-

e Asistimos a las reuniones de COLPROBA y FACA (Consultorios Juridicos
Gratuitos). La Directora de este Consultorio fue designada Secretaria de
FACA.

e Se evacuaron 2157 consultas, determinando el mayor porcentaje de
consultantes de la Provincia de Buenos Aires, con el 15,13 %. Se
admitieron para patrocinio el 40% de las mismas. Sortedandose el 91% de
ellas- Confeccionandose el 3% convenios y el 6% restante solucionadas

mediante asesoramiento.

DEFENSA DE LA DEFENSA:




MEMORIA DE ACTIVIDADES DEFENSA DE LA DEFENSA
PERIODO ANO 2022.

Durante el periodo comprendido entre 1 de enero 2022 a 31 de diciembre
2022 la Comisién de DEFENSA DE LA DEFENSA realizo las siguientes

actividades:

Participo por Zoom en varias charlas sobre objetivo de la Comisidn, alentando
a los Colegios que aun no tuviera en marcha tal comisién a que comience el
funcionamiento de la misma, atento laimportancia que cumple y del respaldo
y acompafiamiento que brinda a los colegas. Estuvieron presentes el Dr LOPEZ
DE BELVA, COMISION DE NOVELES ABOGADOS, COMISION DE JOVENES
ABOGADOS.

Se acompaind a varios abogados que requirieron la intervencién de la
Comisién, cuyas identidades quedan reservadas, ante Derecho al
Consumidor, Fiscalia, Juzgado de Familia.

Se realizd reunién con las Juezas del Familia uno, dos y tres solicitando
mejoras en distintas dareas donde los matriculados planteaban
inconvenientes. Participaron de la reunién también el Presidente de nuestro
Colegio- La Directora del Instituto de Familia, La directora del Instituto del

abogado del nifio, y la Dra. Francece, como Presidenta de Magistrados.

DEPORTES:

Durante el afio 2022, la Actividad Deportiva culminé el afio con el mejor
desempefio en Puntos (210) de las Jornadas Deportivas de ColProBA de la
historia del CAMGR, logrando el 13° lugar entre los 20 Colegios de la Pcia.

Se lograron primeros puestos en Futbol Masculino (Juveniles) y Metegol,
Segundos Puestos en Futbol Masculino (Veteranos y Super Senior), Pesca
Individual y por Equipos. También se consiguieron terceros puestos en
Natacion y Futbol Femenino. Destacadas actuaciones tuvieron los equipos de
Tiro, Futbol Masculino (senior y Master), Golf, Maratdn, Paddle y Tenis.



Para dicho logro, se apoyd durante todo el afio el entrenamiento de los
equipos de Futbol Masculino y Femenino los que participaron en torneos
como el TIFA y ADR, como medio de conformar los grupos que, a la postre,
lograran los excelentes resultados antes relatados.

ACADEMICA

Informe de la Secretaria Académica correspondiente al afio 2022

El 1ro de Junio de 2022 fue confirmada en el cargo de Secretaria Académica
la Dra. Eloisa Raya de Vera. En tal caracter y segun lo dispuesto por el
Reglamento Académico elevd para tratamiento del Consejo Directivo la
propuesta de designacion de los Directores de Instituto (teniendo presente
antecedentes académicos y profesionales-proyectos de trabajo vy
disponibilidad para el cargo)para el periodo 1 de Junio de 2022 al 31 de
Mayo de 2024 segun el siguiente detalle: Instituto de Derecho Municipal
(Dr. Federico Aliaga); Instituto de Derecho Ambiental (Dra. Patricia Barcala);
Instituto de Derecho Civil (Dr. Juan Carlos Tomaghelli y/o Dra. Marcela
Meijide); Instituto de Derecho Procesal Civil (Dres. Agustin Dufour y/o
Roberto Erpen); Instituto de Derecho Comercial, econémico, empresarial,
bancario y concursal (Dra. Paola Bartolomé); Instituto de Derecho del
Consumidor y Usuario (Dra. Romina Schmukler); Instituto de Derechos
Humanos (Dr. Fabidn Merino); Instituto de Derecho de Familia (Dra. Aurora
Bazet y/o Mariana Canevari); Instituto de abogado del nifio, nifia y/o
adolescente (Dras. Sonia Aiscar y/o Maria Teresa Zubieta); Instituto de la
mujery género y diversidad (Dra. Débora Galan); Instituto de Dcho.
Previsional y de laSeguridad Social (Dres. Natalia Ramos Gambier y Pablo
Zavala); Instituto de Derecho Internacional Privado ( Dra. Eloisa Raya de
Vera); Instituto de Derecho Laboral, cooperativo y mutual (Dr. Mario
Bernardo Galeazzi); Instituto de Derecho del Deporte (Director Dr. Ricardo
Frega Navia); Instituto de Mediacidn, conciliacion, arbitraje, gestion vy
resolucién de conflictos (Dra. Ana Mottino); Instituto de Derecho Penal: Dr.
Gastén Marano; Instituto de Derecho Procesal Penal (Dr. Javier Bafios);
Instituto de Criminologia y cuestiones penitenciarias (Dr. Gabriel Malano);
Instituto de Derecho Financiero y Tributario (Dr. Juan Screpante); Instituto



de Derecho del Mercosur e Integracion Regional (Dr. Manfredo Schroeder)
; Instituto de Derecho Constitucional (Dra. Jésica Brigandi); Instituto de
Derecho Politico (Dr. Maximiliano Ocampo); Instituto de Derecho dela
discapacidad y/o capacidad restringida (Dr. Hernan Moyano); Instituto de
Derecho a la Salud (Dra. Nayla Dominguez); Instituto de Derecho Penal
Juvenil(Dra. Sonia Lépez); Instituto de Derecho de las Personas Mayores e
Politicas Gerontoldgicas (Dr. Juan Fuenzalida); Instituto de Derecho
Internacional Publico(Dr. Julio Portillo).

En el mismo acto hizo propuesta de creacién y de renombramiento de los
siguientes Institutos como asi también de sus Directores: Instituto de
Derecho Registral, Notarial e Inmobiliario (Dra. Romina Saracino); Instituto
de Derecho Cooperativo y Mutual nacional e internacional (Dr. Diego
Souto); Instituto de Derecho Animal (Dra. Mariela Britez); Instituto de
Medicina Legal y Practicas Forenses (Dra. Sandra Ponce); Instituto de
Derecho Migratorio (Dra. Carla Rojas).

Se procedié a entrevistar y luego proponer para su designacién a la Dra.
Florencia Grigera para dirigir el Instituto de Derecho Administrativo que se
encontraba vacante.

Se gestiond desde la Secretaria Académica -a instancias de los
Directores/as- mas de 70 actividades académicas durante el afio 2022 (las que
seran detalladas en los informes por separado de cada Instituto).



Asimismo, se entrevisté a la Dra. Natalia Ruiz para participar como Co
Directoradel Instituto de Derecho Ambiental y colaborar con la Dra. Barcala
y generar enlace con la localidad de Gral. Rodriguez.

El dia 25 de Junio (a través del zoom) se llevé a cabo la primera reunion de
Directores de Instituto de la nueva gestion. Se puso en conocimiento de los
Directores/as los lineamientos fundamentales del Reglamento Académico
para llevar adelante las diversas actividades y las modalidades de
representacién enlos diferentes foros de la abogacia.

El dia 25 de Noviembre a las 17 hs. se realizé la segunda reunion de
Directores/as de Instituto, en forma presencial. Se expusieron las
problematicasvividas en la implementacién de las actividades académicas
asi como lassugerencias para su mejoramiento. Hubo un intercambio muy
importante entre los y las presentes.

La Secretaria académica también llevd adelante un Convenio con la
Universidadde Mordn para la implementacion de la participacion de los
alumnos del Ultimo afio de la carrera de abogacia que cursaren Practica
Profesional Supervisada —catedra Dra. Francese- en el patrocinio juridico
gratuito. Esa practica se implementd exitosamente durante el segundo
semestre del afio 2022.

Durante el primer semestre del afio 2022 finalizé el Curso de actualizacidn
UBAen Derecho Procesal Civil y Comercial profundizado cuyo Director es el
Dr. Rodriguez Saiach (de 128 horas reloj). De dicho curso participaron 23
colegas de los que 12 cumplieron todos los requisitos para recibir su
titulacion.

La Secretaria acompaiid al Presidente de la Comisidn de Servicios (Dr. Raul
Santoandré) en su iniciativa de vincular el Colegio con el Sindicato de
Pasteleros.Esta gestion finalizé con un convenio de cooperacion a fin de que
nuestros matriculados puedan utilizar la hoteleria y servicios turisticos del
Sindicato con un importante descuento.

La Dra. Raya de Vera estuvo en constante contacto con los Directores/as
para que implementen actividades académicas. Ha formado un grupo de
Whats app para ampliar los carriles de comunicacién con los y las
Directores/as. Incluso, ya se ha contactado con aquellos institutos que no
han tenido actividad durante el 2022, a saber: Instituto de Derecho
Administrativo (que estaba vacante), Instituto de Derecho Municipal (a
cargo de Federico Aliaga), Instituto de Derecho del Deporte (Dr. Frega
Navia), Instituto de Derecho Procesal Penal (Dr. Javier Bafios), Instituto de
Derecho Constitucional (Dra. Jésica Brigandi), Instituto de Medicina Legal y



Practicas Forenses (Dres. Sandra Ponce y Guillermo Vera), Instituto de
Derecho Cooperativo (Dr. Diego Souto) y todos/as los Directores/asya han
diagramado actividades para el primer semestre del 2023.

La Secretaria Académica (en representacion del CAMGR) asistié a la Jornada
sobre investigacion que se llevé a cabo en el Colegio de Abogados de
Avellaneda/Lanus el 26 de Octubre a las 14 hs. ocasion en la que disertd
sobrelas implicancias de investigar en derecho.

Toda esta resefia ilustra lo realizado por el CAMGR durante el
periodo, sin perjuicio de muchas otras acciones que no se incluyen, y el
animo es seguir construyendo, trabajando siempre por el crecimiento de
nuestro colegio y el bien de sus matriculados.






